Διευκρινίσεις για τον Πίνακα 1 
1. Ελεγμένες / Μη Ελεγμένες Οικονομικές Καταστάσεις: Επιλέξτε από το μενού επιλογής ανάλογα.

2. Βάση ετοιμασίας οικονομικών καταστάσεων: Επιλέξτε από το μενού επιλογής τη βάση ετοιμασίας των οικονομικών καταστάσεων του Οργανισμού («Accrual basis» or «Cash basis» or «Other»). Εάν η επιλογή είναι «Other», να δίνονται λεπτομέρειες υπό μορφή σημείωσης. 

Επισημαίνεται ότι θα πρέπει να συμπληρωθεί ολόκληρος ο Πίνακας ανεξάρτητα από τη βάση ετοιμασίας των οικονομικών καταστάσεων. 
3. Ύψος κρατικής χορηγίας: Αφορά στο ύψος της κρατικής χορηγίας που λήφθηκε μέσα στο έτος.

4. Μερίσματα πληρωτέα στο κράτος: Αφορά στο ύψος των μερισμάτων που πληρώθηκε προς το κράτος μέσα στο έτος σύμφωνα με τις οικονομικές καταστάσεις.
5. Έσοδα χρηματοδότησης μη συμπεριλαμβανομένης Κρατικής Χορηγίας: Το ποσό περιλαμβάνει τα έσοδα χρηματοδότησης (gross) για το έτος σύμφωνα με τις οικονομικές καταστάσεις.

6 & 7.  EBITDA & Net Profit after Tax: Διευκρινίζεται ότι στην περίπτωση των οργανισμών που δεν ασκούν εμπορική δραστηριότητα/ μη κερδοσκοπικών οργανισμών, η αναφορά σε κέρδος (profit)/ζημιά (loss) αφορά στο πλεόνασμα (surplus)/έλλειμμα (deficit), αντίστοιχα.
Επισημαίνεται ότι, στην περίπτωση accruals basis, το ποσό που καταχωρείται ως «Net Profit after Tax» είναι πριν τα «Λοιπά συνολικά έσοδα που δεν θα επαναταξινομηθούν στα κέρδη/ζημιές σε μεταγενέστερες περιόδους» (πχ αναλογιστική ζημιές/κέρδη).
8. Μισθολόγιο: 

Στην περίπτωση accrual basis, καταχωρείται το συνολικό κόστος προσωπικού εξαιρουμένων των επιβαρύνσεων για συνταξιοδοτικά ωφελήματα και ωφελήματα σε εργοδοτουμένους που απασχολούνται με σύμβαση (πχ εργοδοτούμενοι αορίστου χρόνου, Γενικοί Διευθυντές με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου).
Στην περίπτωση cash basis, καταχωρείται το συνολικό κόστος προσωπικού εξαιρουμένων των συντάξεων/ εφάπαξ και των φιλοδωρημάτων σε εργοδοτουμένους που απασχολούνται με σύμβαση (πχ εργοδοτούμενοι αορίστου χρόνου, Γενικοί Διευθυντές με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου), καθώς και των ποσών που καταβλήθηκαν για μεταφορά της συντάξιμης υπηρεσίας σε άλλα Σχέδια / Ταμεία Συντάξεων.

9. Αριθμός Προσωπικού: Δηλώνεται ο συνολικός αριθμός των υπηρετούντων στις 31 Δεκεμβρίου 2021.
10. Πληρωθείσες Συντάξεις: Καταχωρείται το ποσό των συντάξεων που καταβλήθηκε κατά τη διάρκεια του έτους (περιλαμβανομένων των συντάξεων χηρείας). Δεν περιλαμβάνονται τα ποσά που καταβλήθηκαν κατά τη διάρκεια του έτους και αφορούν εφάπαξ/φιλοδωρήματα και αποζημιώσεις για μεταφορά συντάξιμης υπηρεσίας άλλα Σχέδια / Ταμεία Συντάξεων. 
Τα ποσά που καταβλήθηκαν κατά τη διάρκεια του έτους και αφορούν φιλοδωρήματα/εφάπαξ και αποζημιώσεις για  μεταφορά συντάξιμης υπηρεσίας, καθώς και ο αριθμός των συνταξιούχων του Οργανισμού σας (περιλαμβανομένων των δικαιούχων συντάξεων χηρείας) στις 31 Δεκεμβρίου 2021, να δηλώνονται υπό μορφή σημείωσης. 
11. Κόστος φιλοδωρημάτων σε εργαζομένους που απασχολούνται με σύμβαση: Αφορά εργοδοτούμενους αορίστου χρόνου, Γενικούς Διευθυντές με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου κλπ. Ανεξάρτητα από  τη βάση ετοιμασίας των οικονομικών καταστάσεων, καταχωρείται το ποσό των φιλοδωρημάτων που καταβλήθηκε κατά τη διάρκεια του έτους στους εργοδοτουμένους που αποχώρησαν από την υπηρεσία.
12. Πάγιο Ενεργητικό (Fixed Assets): Αφορούν στοιχεία δεν προορίζονται να ρευστοποιηθούν, να πωληθούν, να αναλωθούν μέσα στους επόμενους δώδεκα μήνες.
13. Κυκλοφορούν Ενεργητικό (Current Assets): Αφορούν στοιχεία που μπορούν να ρευστοποιηθούν, να πωληθούν, να αναλωθούν μέσα στους επόμενους δώδεκα μήνες και τα μετρητά.
14. Τακτικές/Διοικητικές δαπάνες για το 2021: Αφορά στο σύνολο των τακτικών/ διοικητικών δαπανών με βάση την υλοποίηση του προϋπολογισμού στις 31/12/2021.
15. Αναπτυξιακές δαπάνες για το 2021: Αφορά στο σύνολο των αναπτυξιακών δαπανών με βάση την υλοποίηση του προϋπολογισμού στις 31/12/2021. 
16. Σύνολο Δαπανών για το 2021: Αφορά στο σύνολο των τακτικών/διοικητικών και των αναπτυξιακών δαπανών (στήλες 14+15) με βάση την υλοποίηση του προϋπολογισμού στις 31/12/2021 (συμπεριλαμβανομένων κεφαλαιουχικών δαπανών). 
17. Καθαρό χρέος (Net debt less cash): Δάνεια μείον καταθέσεις σε τράπεζες και μετρητά στο χέρι. Διευκρινίζεται ότι σε περίπτωση που δεν υπάρχει δανεισμός τότε το καθαρό χρέος να καταχωρείται ως μηδενικό.    
18. Τρέχουσες υποχρεώσεις: Αφορούν υποχρεώσεις οι οποίες αναμένεται να διευθετηθούν μέσα στο ερχόμενο έτος. Διευκρινίζεται ότι στις «Άλλες υποχρεώσεις προς Κυβέρνηση» περιλαμβάνονται και οι οφειλές για Κοινωνικές Ασφαλίσεις, ΦΠΑ, Αμυντική Εισφορά κλπ. Επίσης, στις στήλες «Δάνεια από Κυβέρνηση» και «Άλλα Δάνεια» καταχωρούνται τα δάνεια που αναμένεται να ξεπληρωθούν μέσα στο ερχόμενο έτος.
19. Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις: Αφορούν υποχρεώσεις οι οποίες δεν αναμένεται να διευθετηθούν μέσα στο ερχόμενο έτος. Διευκρινίζεται ότι στις υποχρεώσεις για «Ταμεία/Σχέδια Συντάξεων, Προνοίας» καταχωρείται το ποσό που αφορά στην υποχρέωση για συνταξιοδοτικά ωφελήματα καθώς και στην καταβολή φιλοδωρήματος σε εργοδοτουμένους που απασχολούνται με σύμβαση (παρούσα αξία υποχρέωσης).
Σημειώνεται ότι τα στοιχεία για τα δάνεια που περιλαμβάνονται στις στήλες 18 και 19 θα πρέπει να συνάδουν με τον Πίνακα 2 των συγκεντρωτικών δανείων. Σημειώνεται ότι στον συγκεντρωτικό πίνακα θα πρέπει να περιληφθούν και τα δάνεια από την κυβέρνηση.   
Όπου πιστεύετε ότι λόγω της φύσης του Οργανισμού χρειάζεται κάποια διευκρίνιση από μέρους σας, παρακαλώ όπως εισάγετε τα απαραίτητα σχόλια στα αντίστοιχα πεδία του πίνακα (insert comment). 
